师范学院先进班集体评分细则
[bookmark: _GoBack]  为全面贯彻落实党的教育方针，营造团结、勤奋、求实、创新的班风和学风，提高学生的综合素质和能力，根据国家、学校相关文件精神，结合我院实际，特制定本考核细则。
	类别
	考核项目
	评分标准
	分数
	最终得分

	思想政治
	1、思想政治状况（6分）
	1、班级党员人数（含预备党员）加2分/人。
积极分子加1分/人。
	由班级准备材料
	

	寝室内务
	1、班级寝室内务（4分）
	1、本学年内获得学院“书香寝室“称号，加0.5/间；
2、本学年内获得校级“文明寝室”称号，加1分/间；
3、本学年内获得校级“十佳文明寝室”或“十佳特色寝室”称号，加2分/间。
	由班级准备材料
	

	班级管理建设
	1、严格执行学校及学院的管理制度，日常管理制度完善。
（2分）
	1、有班级日常管理制度加1分，制度管理完善加2分。
	由班级准备材料
	

	
	2、班委干部以身作则，切实起到带头作用。
（2分）
	1、班委干部无违纪记录，真正起到带头作用加2分；

	由班级准备材料
	

	
	3、遵守校规校纪（4分）
	1、班级无违反校规校纪的现象，加4分；
2、有违反校规校纪的行为但未构成处分的，如通报批评，对相应班级扣0.5分/人；

	由学工办审核
	

	
	4、上交各类材料情况（4分）
	1、按时上交材料，加1分/次；
2、未按时或未按要求上交材料，扣1分/次；
3、未上交的扣2分/次。
	由学工办审核
	

	
	5、班级义工参与情况（4分）
	1、班级义工服务时数累计未满10小时，扣4分；
2、班级义工服务时数累计超过20小时，加4分。
	由学生会提供材料
	

	
	6、班级承办活动情况
（2分）
	1、本学年内班级承办精品主题团日活动，加1分/次；
	由学生会提供材料
	

	
	7、班级参与活动、表彰获奖情况
（18分）
	1、学院组织的各项活动都积极参加，加2分；未参加，扣1分/人/次；
2、代表学院参加学校的活动，未获奖或未评奖，加0.5分/人次；获奖的按一等奖、二等奖、三等奖、优秀奖分别加2、1.5、1、0.5分/人次；
3、代表学校参加市级、省级活动，未获奖或未评奖，加1分/人次；获奖的按一等奖、二等奖、三等奖、优秀奖分别加3、2.5、2、1.5分/人次；
4、代表学院参加国家级活动，未获奖或未评奖，加2分/人次；获奖的按一等奖、二等奖、三等奖、优秀奖分别加5、4.5、4、3.5分/人次；
5、班级同学获得表彰或获奖，按照院、校、市、省、国家，分别加0.5、1、2、3、4分/人次。
	由班级准备材料
	

	班级学风建设
	1、班级考勤
（5分）
	1、本学年班级课堂平均出勤率低于95%（含请假），扣5分；（以班级周考勤记录表为依据）
2、本学年班级课堂平均出勤率高于99%（含请假），加5分；（以班级周考勤记录表为依据）
3、大一新生本学年早晚自习平均出勤率低于95%（含请假），扣5分；平均出勤率高于99%（含请假）加5分。
	由学生会提交材料
	

	
	2、学科竞赛
（15分）
	1、参加国家级学科竞赛活动获一、二、三等奖、优胜奖，对相应班级分别加10、8、6、5分/人次；
2、参加省级学科竞赛活动获一、二、三等奖、优胜奖，对相应班级分别加7、6、5、4分/人次；
3、参加学校学科竞赛活动获一、二、三等奖、优胜奖，对相应班级分别加5、4、3、2分/人次；
4、参加学院学科竞赛活动获一、二、三等奖，对相应班级分别加3、2、1分/人次。
5、大学生创新训练计划，按国家、省、校级结题加4、3、2分/人次，立项加3、2、1分/人次。
	由班级准备材料
	

	
	3、科技成果
（8分）
	1、在校级以上刊物以第一作者身份公开发表学术论文，加4分/人次；非第一作者加1分/人次；
2、参与校级及以上课题项目，加2分/人次，主持校级及以上课题项目，加8分/人次。（此项目不含大创）
	由班级准备材料
	

	
	4、班级重修、补考率；
	1、本学年班级重修率超过1%，扣5分；
2、本学年班级补考率超过2%，扣5分。
	由班级准备材料
	

	
	5、英语过级率
（8分）
	1、大一年级班级英语四级通过率超过60%，加五分；英语过六级加0.5分/人次；
2、大二年级班级英语四级通过率超过70%，加5分；英语过六级人数在大一基础上增加一人加0.5分/人次；
3、大三年级班级英语四级通过率超过80%，加5分；英语过六级人数在大二基础上增加一人加0.5分/人次；
4、大四年级班级英语四级通过率超过90%，加5分；英语过六级人数在大三基础上增加一人加0.5分/人次；

	由班级准备材料
	

	
	6、计算机过级率
（5分）
	1、大一年级计算机二级通过率超过20%，加5分；
2、大二年级计算机二级通过率超过40%，加5分；
3、大三年级计算机二级通过率超过50%，加5分；
4、大四年级计算机二级通过率超过60%，加5分。
	由班级准备材料
	

	
	7、全班平均绩点（5分）
	全班成绩拉通算出班级绩点，直接计入分数
	由班级准备材料
	

	
	8、资格证书（8分）
	1、教师资格证考取情况，师范类班级超过70%，加3分；非师范类班级超过20%，加3分。
2、除教师资格证外的其他国家级资格证书，加1分/人次。

	由班级准备材料
	

	合计
	
	
	
	


说明：
申请班级在本学年有同学因违反校规校纪受到行政处分的，取消本学年评选先进班集体资格。
1、 本细则考核对象为院属所有班级二年级以上（含二年级）；
2、 考核结果作为学年结束时先进班集体评选依据，支撑材料需要原件和复印件，做好目录，整份材料不装订，单项装订，材料分数需签字确认，占总成绩的60%；
3、 先进班集体评选过程中，由各班自愿申报，申报时以行政班为单位申报；
4、 本考核细则自2018年9月起施行，由师范学院学工办负责解释和修订。

